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.نیمسال اول/دوم سال تحصیلی .....                                               اقتصاد، مديريت  و علوم اداري      دانشکده  
رفتار سازمانیفارسی: مدیریت   ٣واحد: نظریتعداد  مقطع: کارشناسی ام ن 

مبانی سازمان و مدیریتنیازها: پیش درس   Organizational Behavior Managementلاتین: 
٩٦٥٢شماره تلفن اتاق:    مدرس: حسین دامغانیان 

          Hdamghanian78@gmail.com    پست الکترونیکی:   منزلگاه اینترنتی:

در هفته و شماره کلاس: طبق برنامه اعلامیبرنامه تدریس   

 اهداف درس: 
 .دانشجویان با عوامل فردی موثر بر رفتار فردی، گروهی و سازمانیآشنایی   -
 های آتی، هدایت و کنترل آنها ، ... .شناسایی الگوهای مرتبط در هر حوزه برای تجزیه و تحلیل علل این رفتارها، پیش بینی رفتار -

 امکانات آموزشی مورد نیاز:

ترمامتحان پایان ترمامتحان میان  های کلاسی و آموزشیفعالیت ارزشیابی مستمر)کوئیز(   نحوه ارزشیابی 
 درصد نمره 06 ٥6

 .محسن و مهسا الوندی. گفتارهایی در مدیریت رفتار سازمانی)نگرش کاربردی(. انتشارات دانشگاه سمنانفرهادی نژاد،  -1

 .رابینز، استیفن پی. مبانی رفتار سازمانی. ترجمه علی پارساییان و سید محمد اعرابی، دفتر پژوهشهای فرهنگی -٩

 .و غلامرضا معمارزاده، نشر مرواریدگریفین، ریکی و گرگوری مورهد. رفتار سازمانی. ترجمه سید مهدی الوانی  -٣

 شفیعی، عباس. ابوطالب خدمتی و علی آقا پیروز. رفتار سازمانی با رویکرد اسلامی. پژوهشگاه حوزه و دانشگاه. -0

ین . ترجمه علی اکبر فرهنگی و حس)مفاهین، نظریه ها و کاربردها(کریتنر، رابرت و آنجلو کینیکی. مدیریت رفتار سازمانی -٦
 انتشارات پویش. ،صفرزاده

 قلی پور، آرین. مدیریت رفتار سازمانی. انتشارات سمت. -٥

 
منابع و مآخذ 

 درس

 بندی درسبودجه

 إ 

 شماره هفته آموزشی مبحث توضیحات

درسگاه مرور مباحث زیربنایی عنوان و جای   
 مبانی علوم رفتاری و ارتباط با سایر علوم

 اهداف رفتار سازمانی
 ماهیت و دامنه رفتار سازمانی

 سطوح تجزیه و تحلیل و مطالعه رفتار سازمانی
 فرآیند رفتار سازمانی

 
)چگونگی شکل گیری، انگیزه، هدف(شناخت رفتار انسان   

رفتار مبانی تحلیل  
 سطوح تغییر رفتار

 مقاومت در برابر تغییر
 ادراک و اسناد

 تفاوت های فردی )شخصیت، نگرش، احساسات(
 انگیزش، نیاز، مدل های انگیزش )محتوایی، فرآیندی(

 
)گروه، رهبری، ارتباطات، رفتارهای تعاملی و غیر تعاملی(رفتارهای متقابل شخصی و گروهی   

یبررسی دیدگاه اسلام در مباحث رفتار  
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